
 

 

 

 

TEMARIO: DIRECCIÓN ESCUELA INFANTIL 

 

1. TEMARIO 

1.1. DIRECCIÓN ESCUELA INFANTIL 

TEMARIO NORMATIVO 

1. Decreto Foral 28/2007, de 26 de marzo por el que se regula el primer ciclo de Educación Infantil 

2. Decreto Foral 61/2022, de 1 de junio, por el que se establece el currículo de las enseñanzas de la 

etapa de Educación Infantil en la Comunidad Foral de Navarra 

3. Resolución 3/2022, de 18 de enero, del Director General de Educación, por la que se aprueba el 

procedimiento de admisión de niños y niñas para el curso 2022-2023 en centros de primer ciclo de 

Educación Infantil de la Comunidad Foral de Navarra sostenidos con fondos públicos. 

4. Orden Foral de Tarifas 12/2022 de 7 de febrero, por la que se establecen las tarifas aplicables a las 

familias de los centros de primer ciclo de Educación Infantil 

5. Resolución de Calendario 26/2022 de 9 de enero, por la que se aprueban las instrucciones para la 

elaboración de calendario y horario de los centros de primer ciclo de Educación Infantil 

6. Orden Foral 79/2012, de 27 de agosto por la que se establecen las bases para la suscripción de 

convenios de colaboración entre el Departamento de Educación y las entidades locales. 

 

TEMARIO 

1. El Proyecto Educativo de Centro y el Proyecto Curricular en la Escuela Infantil. 

2. Qué es la Escuela Infantil: Organización y funcionamiento. 

3. Ambientación, equipamiento, materiales didácticos y curriculares en la etapa educativa 0-3 años. 

4. Influencia de las principales teorías y prácticas psicopedagógicas en la escuela infantil: Pestalozzi, 

Froëbel, Decroly, Montessori, Malaguzzi y Pikler. 

5. Calidad, innovación y evaluación. Factores de calidad en la organización y funcionamiento de la 

Escuela Infantil. Cultura estática y cultura dinámica. Evaluación del centro y planes de mejora. 

6. Las relaciones entre la familia y la escuela infantil. 

7. Principios de intervención educativa y metodología básica en el ciclo educativo 0-3 años. 

8. Atenci6n en la escuela a aspectos importantes para la vida del niño/a: acogida, comida, sueño, 

cambio de pañal y control de esfínteres. 

9. Tratamiento de conflictos en la Escuela Infantil. 

10. Funciones y responsabilidad de la dirección de la Escuela Infantil. Estilos de gestión. Objetivos y 

principios. 

11. Relaciones interpersonales y trabajo en equipo. La participación en el equipo desde el rol directivo. 

Motivación del personal. Dirección eficaz de reuniones. 

12. Análisis de problemas y toma de decisiones. Técnicas de la construcción de soluciones. Decisiones 

efectivas. 

13. Resolución de conflictos. Negociación y mediación. Acuerdos eficaces. Creación de un clima de 

entendimiento. Gestión del estrés. 



 

 

 

14. La inteligencia emocional aplicada a la dirección. El factor humano como elemento clave en el trabajo 

y la organización. Las emociones. La eficacia comunicativa. 

15. Información y comunicación. Técnicas para mejorar la comunicación. El ambiente y el clima de 

trabajo. 

16. Gestión del tiempo: elemento a controlar en la dirección de la escuela. Organización del trabajo 

personal. Tareas urgentes y tareas prioritarias. Optimización del tiempo. 

17. La gestión de la prevención de riesgos en las Escuelas Infantiles. Condiciones de trabajo y salud. 

 


